
（別紙３）

～ 25年　2月　3日

（対象者数） 21 （回答者数）
17

～ 25年　2月　3日

（対象者数） 5 （回答者数）
5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
他施設と支援の取り組み方を共有しながら、支援

の輪を広げていきたい。

2
専門家との個別相談や保護者会等の開催により、

さらに支援を広げていきたい。

3
子どもたちが興味を持ち、さらに学びを深められ

るよう支援していきたい。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
地域のｲﾍﾞﾝﾄに参加したり、ｲﾝｽﾀやSNSで広めてい

くようにする。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

事業所が引っ越ししてからの地域との関わり 地域との関わり合いが少ない

25年　1月　8日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
25年　3月　13日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

ｸﾞﾙｰﾌﾟ内の他施設の職員同士で情報交換したり、研

修会議をおこなっている。

LINEｸﾞﾙｰﾌﾟをつくり、情報共有している。LINEﾐｰ

ﾃｨﾝｸﾞを活用し研修をおこなうこともある。

保護者支援に力をいれている。 いろいろな職員と関わり合いながら共有している。

長期休みには子どもたちといろいろなところへおで

かけしている。

お出かけを通して様々な体験ができるようにして

いる。

○事業所名 ひまわりのたね　わかば

○保護者評価実施期間
2025年1月8日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


